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CORPORACION TECNOLOGICO SUPERIOR
CONSEJO SUPERIOR
ACUERDO No. 95-23

(agosto 4 de 2023)

Por el cual, se define, aprueba y adopta la Politica de Educacién Virtual de la Corporacién

Tecnoldgico Superior.

El Consejo Superior, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias y

CONSIDERANDO QUE:

e Que el Articulo 69 de la Constitucidon Politica de Colombia garantiza a las Instituciones
de Educacion Superior la posibilidad de darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos, de acuerdo con la Ley.

e Que el articulo 15 de la citada Ley sefiala que las instituciones de Educacién Superior
podran adelantar programas en la metodologia virtual, entendida como una modalidad
de la educacidn abierta y a distancia.

e Que el Ministerio de Educacién Nacional ha venido impulsando politicas enfocadas a
garantizar la inclusiéon y la cobertura educativa a través de la incorporacién de
tecnologias de la informacion y la comunicacion, como el Decreto 1330 de 2019.

e Que, el numeral b del articulo 2.5.3.2.3.1.7 del Decreto 1330 de 2019 establece que,
para la oferta de la modalidad virtual, la Institucion debe demostrar la disponibilidad,
acceso y uso de talento humano, recursos fisicos, tecnoldgicos y financieros, en
coherencia con los requerimientos de las labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales propias de la universidad.

e Queen el plan de desarrollo institucional de la Corporacidn Tecnolégico Superior 2023-
2030 se presenta como un lineamiento la incorporacién en la oferta de programas

académicos de diferentes metodologias de ensefianza — aprendizaje.
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e Que en virtud de lo anterior se considera necesario presentar la Politica de Educacién
Virtual para dar soporte a la oferta de nuevas actividades o programas académicos en
esta modalidad en la Corporacién Tecnoldgico Superior.

e Que la Corporacion Tecnoldgico Superior a través de su filosofia institucional esta

comprometida con los procesos de autoevaluacion y mejoramiento continuo.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar la Politica de educacidn virtual para el desarrollo de programas
académicos y actividades en la Corporacién Tecnoldgico Superior, la cual tiene por objetivo
establecer el procedimiento, verificacion y seguimiento del disefio de contenidos digitales,
para el desarrollo de la docencia, investigacion y extensidn y proyeccién social, con el fin de
incorporar los procesos y procedimientos al buen uso de las herramientas tecnolégicas en
las modalidades presenciales, virtual, combinadas y otras de acuerdo con el desarrollo del

conocimiento.

ARTICULO 2. Campo de aplicacién. La presente politica establece las directrices para el
disefio, formulacién y ejecucién de programas y actividades académicas, que podran ser

ofertados en la modalidad virtual y en la digitalizacién de los contenidos.

ARTICULO 3. Definiciones y conceptos. Para efectos de la aplicacion del presente Acuerdo,
se tendran en cuenta las definiciones y dimensiones desarrollados en el procedimiento,

qgue hace parte integral y vinculante del presente Acuerdo.

ARTICULO 4. Ruta didactica para la formacion virtual. Se sugiere adoptar las actividades
descritas en el procedimiento de Virtualizacién de Programas, que hace parte del proceso

de Gestion Académica.

ARTICULO 5. Actores del proceso de formacién virtual. Desarrollan actividades
encaminadas a disefiar, innovar, asesorar, guiar y colaborar en cada uno de los procesos de

formacion virtual.

De acuerdo con la naturaleza del proceso formativo, se reconocen los siguientes actores:
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a. Profesor: profesional con el conocimiento especifico del saber que incorpora la guia
de aprendizaje para la formacidn virtual, realiza labores de docencia y otras labores
inherentes articuladas con la educacion virtual.

b. Estudiante: es el centro del aprendizaje que adquiere el compromiso de participar
autéonomamente en el proceso de regulacidn cognitiva, mediante la vinculacién activa
a los procesos de formacion virtual.

c. Comité de Educacion Virtual: grupo interdisciplinario que apoya el desarrollo de los
procesos de virtualidad en las dimensiones pedagdgica, tecnoldgica, comunicativa y

organizacional.

ARTICULO 6°. Para garantizar el adecuado desarrollo de las funciones del profesor y la guia
de aprendizaje, esta propuesta acoge la Politica Curricular vigente para los programas con

relacién a las horas de asesoria y acompafiamiento.

ARTICULO 7. Sistema administrativo de aprendizaje en linea LMS. La Corporacién
Tecnoldgico Superior, hace uso de una plataforma institucional para la administracién de
aprendizaje en linea (LMS), atendiendo a los siguientes criterios: reconocimiento, calidad,
estabilidad, robustez, escalabilidad, recursos comunicativos, recursos evaluativos, facilidad
de manejo, seguridad y esquema de costos. Dicha plataforma serd administrada por el

Coordinador de Gestion Tecnoldgica.

ARTICULO 8. Infraestructura de comunicaciones: Representa el conjunto de elementos
légicos, fisicos y de gestidn garantizados por la Corporacién Tecnoldgico Superior para el

Optimo desempefio de sus redes de comunicacion.

ARTICULO 9. La Corporaciéon Tecnoldgico Superior garantizard la infraestructura
tecnolégica apropiada para el desarrollo e implementacién de las tecnologias asociadas a
la educacion virtual y las herramientas necesarias para la creaciénde recursos educativos
digitales, previo estudio técnico y a través de la Direccion de Planeacidn solicitada por la

Coordinacién de Gestién Tecnoldgica.

ARTICULO 10. Coordinacién de Comunicaciones. Apoya las estrategias, las condiciones

operativas, mediaciones tecnoldgicas, recursos educativos digitales y competencias
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comunicativas que deben ser tenidas en cuenta para favorecer la interaccion, la
interactividad pedagodgica, el entendimiento y la divulgacion de los contenidos en el

proceso formativo virtual.

ARTICULO 11. Estrategias comunicativas. La Corporacién Tecnolégico Superior dispondra
de las estrategias comunicativas necesarias para el proceso de formacion virtual, las cuales
corresponden al intercambio, diseminacién, almacenamiento y digitalizacion de datos,
informacién y conocimientos mediante el uso de herramientas digitales para la gestion de
la informacion, el trabajo colaborativo y el relacionamiento continuo para la creacion vy el
desarrollo de estrategias, iniciativas, proyectos y servicios orientados a mejorar el nivel de

cercania y colaboracidn entre estudiantes, profesores, empleados, egresados.

ARTICULO 12. Mediaciones tecnolégicas. Son herramientas que posibilitan la gestién de la
informacién y la relacidon con el conocimiento. Para su uso adecuado, los actores del
proceso de formacion virtual deben identificar las mediaciones apropiadas, de acuerdo con
los objetivos de aprendizaje, la evaluacion de sus impactos y las necesidades econdmicas y
de acceso de personas y comunidades. Asimismo, incorporardn herramientas y niveles de
interaccion e interactividad segun la propuesta pedagdgica y didactica de cada actividad

virtual.

Paragrafo: La Coordinacion de programas gestiona las estrategias de formacion e
informacién sobre las principales tendencias en mediaciones tecnoldgicas y recomienda su

apropiacién segun los objetivos en docencia, investigacién y proyeccion.

ARTICULO 13. Recursos educativos digitales. Son los materiales digitales que se orientan al
logro de un objetivo de aprendizaje, disefiados, editados y gestionados de acuerdo a
caracteristicas didacticas apropiadas, los cuales deben ser creados y usados para informar
sobre una temdtica especifica, ayudar en el alcance de conocimientos, reforzar saberes y

aprendizajes, desarrollar competencias y evaluar conocimientos.

Paragrafo: La Coordinacion de Gestidon Tecnoldgica, coordina las estrategias de formacién e
informacién sobre las principales tendencias en recursos educativos digitales y recomienda

su apropiacion segun los objetivos en docencia, investigacidon y proyeccion.
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ARTICULO 14. Propiedad intelectual. Se seguiran los lineamientos establecidos en la politica
y reglamento de investigacidn sobre la propiedad intelectual definidas para la Corporacion

Tecnoldgico Superior, y las establecidas en la legislacidon vigente.

ARTICULO 15. El Comité de Educacién Virtual. El Comité de Educacién Virtual estara

integrado de la siguiente manera:

a. Directo Académico, quien lo presidira.

b. Coordinadores de programas (representante designado desde cada programa
académico como enlace en temas de educacién virtual).

c. Coordinador de Gestidn Tecnoldgica.

d. Directora de Planeacion y Calidad.

e. Comunicadora Gréfica.

Paragrafo. El Comité de Educacién Virtual debera reunirse minimo dos (2) veces al afioy las

reuniones ordinarias seran convocadas por la secretaria asignada.
ARTICULO 16. El Comité de Educacién Virtual tendra las siguientes funciones:

a) Verificar el disefo, la calidad, la pertinencia y los procedimientos de construccion de
contenidos para la ensefianza y aprendizaje en la educacion virtual de la Corporacién
Tecnolégico Superior.

b) Velar por la calidad y pertinencia del desarrollo de los procesos de ensefianza y
aprendizaje en modalidad virtual, con las condiciones técnicas, administrativas,
financieras yacadémicas de las actividades y programas virtuales que ofrece la
Corporacién Tecnoldgico Superior.

c) Verificar el cumplimiento y proponer medidas orientadas a garantizar el acceso,
permanencia, cobertura institucional e impacto a través de los programas vy
actividades académicas virtuales a nivel regional, nacional y global, con criterios de
calidad y excelencia.

d) Promover la realizacion de alianzas, de redes y la celebracion deconvenios con otras
instituciones y organizaciones, con el propdsito de fortalecer los procesos de

educacidn virtual y la generacion y apropiacion social de conocimiento.
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e) Proponer, de acuerdo a su objeto, ajustes normativos referidos al desarrollo de los
procesos de educacién virtual al Consejo Superior, Consejo Académico y las instancias
institucionales correspondientes.

ARTICULO 17. Administracién y seguimiento del Campus Virtual: El Coordinador de
Gestion Tecnoldgica definird un procedimiento para la creacidn, registro, seguimiento,

cierre, archivo o eliminacion de los contenidos.

ARTICULO 18. Condiciones para la apertura de Programas y Actividades Académicas
Virtuales. Las condiciones administrativas para la apertura de actividades y programas
en educacion virtual se sustentaran en las politicas vigentes al respecto en la Corporacién

Tecnoldgico Superior. Ademas, se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

a) La Institucién podrd promover y participar en alianzas y convenios orientados a
fortalecer el desarrollo de actividades académicas y programas virtuales.

b) Los programas académicos virtuales deben garantizar que existan las condiciones de
calidad exigidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

C) Sin excepcion, todos los docentes que orientan asignaturas en modalidad virtual,
deben acreditar experiencia o conocimiento en modalidad de educacion virtual; la
Corporacién Tecnoldgico Superior ofertara diferentes procesos de formacidn en este
sentido.

d) Desde la Direccion Académica se implementaran estrategias con el propdsito de
contribuir con los procesos de adaptacion, formacidn integral y permanencia de los
estudiantes de los programas y actividades académicas virtuales.

e) Articulacion desde la Coordinacion de Gestién Tecnoldgica con los programas
académicos en metodologia virtual y con otras dependencias de la Institucidn, para
la adecuada gestidn de recursos y alianzas orientadas a la mejora de las condiciones
de calidad relacionadas con la oferta de los programas.

f) Los programas académicos en una modalidad diferente a la virtual, podran ofertar
actividades académicas virtuales siempre y cuando, el comité de curriculo del
programa lo sugiera para aprobacién por parte del Consejo Académico, y se sigan las

recomendaciones en esta politica.
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ARTICULO 19. Disposiciones estudiantiles: Los estudiantes de los programas académicos en
metodologia virtual que ofrece la Corporacidn Tecnolégico Superior, serdn regidos bajo las
disposiciones contenidas en el reglamento estudiantil, salvo que exista norma especial que

regule de manera particular una materia o asunto.

ARTICULO 20. Con el fin de garantizar que las actividades definidas en esta politica se

implementen adecuadamente, se establecen los siguientes mecanismos para su divulgacidn:

e Portal Institucional

e Buzones de Correo Institucionales

e Redes Sociales

e Boletin Fisico y Digital

e Carteleras (fisicas y digitales)

e Marketing Institucional
ARTICULO 21. Todas las acciones de seguimiento del programa deben cefiirse al
lineamiento de los sistemas de informacion del Ministerio de Educacién Nacional -SNIES y
SPADIES-, asi como, deben estar enmarcadas en el Plan de Desarrollo Institucional y Sistema

de Autoevaluacidon y mejoramiento continuo institucional.

ARTICULO 22. Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los (4) dias del mes de agosto del dos mil veintitrés (2023).

Duber Alexis Castrillon Quiroz Nicolas Orozco Cardona
Presidente Secretario




